Netzwerkkarte Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis 2019

Netzwerk Vertretung durch/ | Ziele Themen
Turnus der Tref-
fen

Patenschaftsnetzwerk Halle | Initiiert durch die Vernetzung der Pa- | Leitfaden;

FWA, verantwortlich:

I  Tref-

fen pro Jahr mit Pa-
tentag im November;
Planung von 2 ge-
meinsamen Aktionen,
z.B. Open Air Bera-
tung zum Thema Pa-

tenschaftsprojekte
in Halle; fachlicher
Austausch;
Gemeinsame Of-
fentlichkeitsarbeit;
Qualitatssicherung

Kollegiale Beratung;
Kinderschutz;
Offentlichkeitsarbeit;
Veranstaltungspla-
nung

tenschaften

Stadtjugendring Halle ] Vernetzung, Lob- Gegenseitige Infor-
] byarbeit; mation; Abstimmung
Monatliche Treffen a | Fachaustausch bei der kommunalen

2 Stunden

Finanzierung

Engagementbeirat Halle ] Forderung ehren- Vernetzung;
] amtlichen Engage- | Anerkennung;
4x im Jahr ments in der Stadt | Information/ Bera-
Halle tung;
Ressourcentausch
Biindnis Halle gegen ] Foérderung von De-
Rechts I mokratie und Zivil-

monatliche Plena

gesellschaftlichem
Engagement

Beratungsnetzwerk gegen
Rechtsextremismus Sach-
sen-Anhalt

Entwicklung pass-
genauer Hand-
lungsstrategien bei
der Bewaltigung
rechtsextremer Vor-
félle

Rechtsextremismus,
Rassismus, Men-
schenfeindlichkeit

Landesdemokratiebeirat

Weiterentwicklung
und Umsetzung des
Landesprogramms
fir Demokratie

Fachexpertise; Strate-
gieentwicklung

Biindnis Zivilgesellschaft
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Forderung des Zu-

Gemeinsame Positio-

Sachsen-Anhalt bedarfsbezogen sammenhalts der nierungen fir ein of-
demokratischen Zi- | fenes und vielfaltiges
vilgesellschaft Sachsen-Anhalt

UPJ-Netzwerk I Schaffung neuer Forderung von Un-

3x Jahr Verbindungen zwi- | ternehmensengage-

schen Unterneh-
men, gemeinnutzi-
gen Organisationen
und offentlichen
Verwaltungen

ment; Vernetzung;
Weiterentwicklung
des Themenfeldes




BBE-Netzwerk I Férderung des blr- | Engagement und so-
gerschaftlichen En- | ziale Gerechtigkeit,
gagements und der | Freiwilligendienste,
Biirgergesellschaft | Migration, Teilhabe,

Vielfalt...

Biindnis Bildung fiir eine ] Langfristige, nach- | Service Learning/

demokratische Gesellschaft | 2x Jahr haltige und fla- Lernen durch Enga-
chendeckende Ver- | gemnet; Demokratie-
ankerung des The- | bildung
mas ,,Bildung fur
eine demokratische
Gesellschaft”

Hochschulnetzwerk ,,Bil- I Starkung des zivil- | Service Learning, ,

dung durch Verantwor- 2x Jahr gesellschaftlichen Hochschule der Zu-

tung”

Engagements von
Studierenden, Leh-
renden und ande-
ren Hochschulan-
gehorigen

kunft, Wissenstrans-
fer Hochschule-Zivil-
gesellschaft






